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09/2409/2424.75חודש הצטרפות

נתוני ברוטו להמרה

משולם לפי היקף משרה מלאהרכיבמשולם לפי משרה בפועלרכיב
קביעות בגמול ניהול4089.26שכר משולב

87 גמול פיצול165.75הסכם מסגרת
2008 ריכוז סמים202.59תוספת שכר

94 ריכוז השתלמות149.04תגבור
2001 122.68תוספת שכר

1579.71גמול השתלמות וכפל תואר
2011 280.32תוספת שכר

רכיבים מיוחדים

גמול חינוך כתההורדה למקסימוםחינוך מיוחד
תוספת הכשרהשכר מינימום

חישוב אחוז המרה למורה

0.00%
אחוז המרה בסיסי

תוספת אחוז המרה בגין מורה אם
תוספת אחוז המרה בגין מחנך

תוספת אחוז המרה בגין סגן שני/סגן שלישי/רכזת חט"צ

אחוז הפחתה ללא אקדמאים
סה"כ אחוז המרה יחסית להיקף משרה

38.03%סה�כ אחוז המרה משוקלל�

נתוני אופק חדש לאחר המרה
6813.38סה"כ שכר להמרה לפי הקף משרה להמרה :

7171.98סה"כ שכר להמרה ל- 100% משרה
9899.44סה"כ שכר לפני שיבוץ בטבלת שכר לאחר ההמרה

תואר ראשוןדרוג רפורמה:

5.59717.91דרגת רפורמה:
10229.38שכר משולב חדש למשרה מלאה:

אחוז ניהול נגרר:

אחוז יעוץ נגרר:

גמול יעוץ נגרר

7%
39.50%

7%
3%

0.00% 0.00%

שכר רפורמה
שכר שכר משולב חדש לפי היקף משרתך ברפורמה

גמול ניהול נגרר

46.57%0.00%
גן

: .B.A תוספת השלמת תואר
: .M.A תוספת השלמת תואר

: DR תוספת השלמת תואר

48.43%
17%

3%

סימולציית שכר רפורמה למורים - אופק חדש

גמול השתלמות חודש המרה

יסודי

13.76%24.26%

בסיס 24 ביסודי חטיבת ביניים
היקף משרה


